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ОПИСАНИЕ 

корпоративного тренинга 

"Кризис - время сбрасывать балласт и взлетать!" 

1.1 Описание семинара 

В результате тренинга будет сформирована команда, с которой можно пройти трудные 
испытания. В условиях кризиса формирование сильной команды - это не роскошь, а 
создание мощного конкурентного преимущества, которое даст новые возможности для 
развития бизнеса, пока конкуренты будут парализованы не только кризисом, но и хаосом 
внутри команды. 

Тренинг решает следующие задачи: 

• Выработать у людей навыки работы в стрессовых ситуациях, позволяющие им 
быстро и эффективно принимать решения 

• Убрать психологические помехи, которые мешают людям оставаться предельно 
дееспособными в жестких условиях (страхи, недоверие, безответственность, 
неумение думать и т.п.) 

• Увидеть как скрытый потенциал ваших людей, так и их слабости  – то есть понять, кто 
есть кто в вашей команде 

• Выработать предельно эффективную организационную структуру, рассчитанную на 
использование истинного потенциала команды 

• Выявить «балласт» - тех, кто не будет работать по-новому, вместе с остальной 
командой, кто будет оттягивать на себя силы 

Тренинг состоит из двух частей, по 2 дня каждая: «Образование дружины» и «Закалка». 

1.2 Отзывы 

С отзывами участников, прошедших данный тренинг вы можете ознакомиться  на нашем 
сайте: http://www.kres.ru/sem_responses.shtml 

1.3 Тренеры 

Лилия Кухарева, Управляющий партнер группы компаний «КРЕС». Разработчик методик 
и автор обучающих программ компании. Руководит проектами организационных 
преобразований, осуществляет индивидуальную психологическую работу с владельцами 
и генеральными директорами компаний клиентов, проводит корпоративные и открытые 
семинары компании.  

Антон Кухарев, Генеральный директор группы компаний «КРЕС». Автор обучающих 
программ компании. Отвечает за проведение прикладных работ в ходе корпоративных и 
открытых семинаров компании. 

Марина Асадчева, Ведущий консультант группы компаний «КРЕС». Имеет трехлетний 
опыт участия в проектах организационных преобразований, на проектах отвечает за 
работу с процессами. Проводит корпоративные и открытые семинары компании. 
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1.4 О компании 

Семинар проводится компанией «КРЕС-Обучение». Компания «КРЕС-Обучение» входит 
в группу компаний «КРЕС». Мы существуем с 2003 г. В рамках компании «КРЕС-
Обучение» мы даем знания и навыки в области прикладной психологии и устроения 
своего дела.  

Кроме «КРЕС-Обучение» в группу компаний «КРЕС» входят еще три компании: 

• КРЕС-Консалтинг 

Услуги для бизнеса: коучинг, работа с людьми, отладка процессов. 

• КРЕС-Прикладная психология 

Услуги для людей, нуждающихся в психологической помощи. Индивидуальная работа 
и работа с группами (семейные пары, родители и дети, партнеры, любовники). 

• КРЕС-Самопознание 

Возможность совместных психологических исследований и самопознания на примере 
насущных и волнующих жизненных и производственных вопросов. 

Подробную информацию о группе компаний «КРЕС» и ее услугах см. на сайте 
www.kres.ru. 

1.5 Как заказать тренинг 

Заказать тренинг, а также получить подробную информацию о тренинге Вы можете, 
позвонив по телефону 8-910-466-06-80 (Кухарева Лилия) или написав письмо на адрес 
lk@kres.ru 


