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ОПИСАНИЕ СЕМИНАРА 

Организационные коммуникации: как отладить 
взаимодействие внутри предприятия 

1.1 Цели семинара 

• Понять, что такое взаимодействие 

• Обрести навык работать вместе 

• Научиться отлаживать взаимодействие 

1.2 Описание семинара 

Любой бизнес (в том числе и малый семейный) невозможно сделать в одиночку. Нужны 
люди, нужна команда. Даже если вас в деле всего двое, вам нужно научиться работать 
вместе или другими словами взаимодействовать (действовать взаимно). Если люди 
умеют работать вместе, они смогут сделать одно общее дело. Если не умеют, то они это 
дело развалят. 

Особенно критичным взаимодействие становится для крупных предприятий, на которых 
трудится большое количество людей. 

Умение взаимодействовать – это отдельная наука, отдельный навык, которому можно 
научиться. Также можно научиться отлаживать взаимодействие, которое разладилось. 
Именно этому мы и будем учиться на нашем семинаре. 

1.3 Для кого предназначен семинар 

Семинар предназначен для владельцев своего дела, генеральных директоров и 
менеджеров по персоналу, а также управленцев всех уровней. 

1.4 Программа семинара 

Таблица 1 (день 1) Наука взаимодействовать 

Время Длительность События 

10:00 – 10:30 30м. Вводная беседа 

10:30 – 12:00 1ч.30м. Лекция: Что такое взаимодействие 

12:00 – 12:15 15м. Перерыв на чай 

12:15 – 14:15 2ч. Практика: Обучение взаимодействию 

14:15 – 15:15 1ч. Обед 

15:15 – 17:15 2ч. Лекция: Причины проблем с взаимодействием. Методы отладки взаимодействия 
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17:15 – 17:30 15м. Перерыв на чай 

17:30 – 19:00 1ч.30м. Практика: Отладка взаимодействия 

19:00 – 19:30 30м. Подведение итогов семинара 

 


